LENQUETE

RETRAITES.
LES SIX GROS BOBARDS
DU GOUVERNEMENT

Afin d'imposer au pas de charge une réforme ultrasensible rejetée tant par

les organisations syndicales que par la grande majorité des Frangais, 'executif
intensifie sa propagande. De |'alarme a la « caisse vide » a I'intox du compromis
et de la « coconstruction », I'« HM » passe en revue les pires mensonges

et impostures qui vont polluer le débat dans les semaines a venir.

CYPRIEN BOGANDA
cyprien.boganda@humanite.fr

__a ficelle est tellement grosse
qu’elle n’a pas da tromper
grand monde. Lors de son
- «grand oral» sur France 2, le
| 26 octobre, le chef de I’Etat a
eint de jouer lacartede !’ «ou-
~ verture »:non, contrairement a
- - ce quaffirment les grincheux,
le président ne fait pas des 65 ans une ligne rouge.
Si les syndicats le souhaitent, il est tout a fait
disposé a reculer I’dge de départ 2 la retraite 2
«seulement » 64 ans (contre 62 aujourd’hui)... 2
condition que la durée de cotisation soit rallon-
gée. Le message envoyé en filigrane aux organisa-
tions syndicales est limpide : « Je ne ldcherairien
sur ’essentiel. » D’une maniére ou d’une autre,
le chef de ’Etat veut faire travailler les salariés
plus longtemps et, s’il ne trouve aucun syndicat
disposé a avaler le projet, il tichera d’obtenir
I’appui de la droite a1’ Assemblée nationale. Aen
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croire Emmanuel Macron et ses lieutenants, son Par la voix de Patrick Martin, du Medef, le patronat déclare «faire des propositions
acharnement se justifie par la gravité de la situa- pour rendre cette réforme indispensable », alors que le Conseil d'orientation des
tion : ne rien faire conduirait notre systéme a la retraites (COR) lui-méme vient de réaffimer, chiffres a l'appui, qu'elle ne I'était pas.

ruine... C’est’une des « intox » les plus commu-
nément utilisées dans le débat public, que nous
allons passer au crible.
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«LE REGIME EST A BOUT DE SOUFFLE »
~ Depuis vingt ans, les démonstrations des
 gouvernementsdésireux de réformer le ré-
~ gime tiennent en deux phrases: 1) le défi-
~cit durégime de retraites menace a terme
- sa pérennité; 2) la seule facon d’y remé-
dler est de retarder I’age de départ en retraite. Ce
qui revient a demander aux travailleurs de financer
le «sauvetage » du systeme... Le probléme, c’est que
la dramatisation du déficit ne résiste pas 2 la réali-
té des chiffres. Dans son dernier rapport, le Conseil
d’orientation desretraites (COR) rappelle que ses ré-
sultats «ne valident pas le bien-fondé des discours
qui mettent en avant I’'idée d’une dynamique non
controlée des dépenses de retraite ». Apres avoir
été excédentaire en 2021 et 2022, le régime reste-
rait déficitaire jusqu’en 2032, mais dans des propor-
tions parfaitement contrélables (entre — 0,5 point et
-0,8pointde PIB) .Pasdepérilenlademeure, donc...
Au-dela de cette date, le déficit se résorberait lente-
ment pour revenir a une situation d’équilibre. Dansle
détail, le COR a réalisé plusieurs scénarios, en fonc-
tion de la vigueur de la croissance. En 2070, la part
des dépenses de retraite dans le PIB oscillerait entre
14,7 % dans le «pire» des scénarios (c’est—‘a—dire
exactement le niveau actuel) et 12,1 %.

Uexécutif prétend
agir pour les futures
générations alors
que, malgré le gainde
longévité, le temps
passé alaretraitene
cesse de dégringoler,
comme le montant
des pensions !

~ «’ESPERANCE DE VIE AUGMENTE,

NOUS DEVONS DONC TRAVAILLER PLUS

_ LONGTEMPS »

~ Vu de loin, cet argument semble frap-
. pé au coin du bon sens: si nous vivons
- plus vieux, il est logique que nous par-
tions plus tard en retraite. En réalité, ce raison-
nement pose plusieurs problémes. Tout d’abord, il
masque les inégalités abyssales qui caractérisent
Pespérance de vie, en fonction des parcours pro-
fessionnels, du genre, etc. : selon I’'Insee, les 5 %
des Francais les plus riches vivent bien plus long-
temps que les 5 % les plus pauvres (13 ans de plus
pour les hommes et 8 ans chez les femmes). En-
suite, il passe sous silence une autre réalité, moins
souvent abordée: «En jouant a la fois sur ’age
1égal (passé de 60 4 62 ans en cing générations)
et sur la durée de cotisation requise (qui glisse
de 40 ans pour la génération 1948 a 43 ans pour
la génération 1973), les réformes récentes des re-
traites ont fait reculer 1’Age effectif de la retraite
plus vite que I’augmentation de I’espérance de
vie », écrit I’économiste Michaél Zemmour. Ou,
pour le dire autrement: les Francais passent de
moins en moins de temps a la retraite, méme si
leur espérance de vie s’accroit. )
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LES SENIORS SE RETROUVERONT 2 ANS
DE PLUS AU CHOMAGE, LES AUTRES
ACTIFS COTISERONT PLUS LONGTEMPS
POUR UNE PENSION MOINDRE...

A CE COMPTE-LA, QUE RESTERA-T-IL
AUX FUTURS TRAVAILLEURS ?
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' «LES ECONOMIES GENEREES PAR
LA REFORME SERVIRONT A INVESTIR
DANS L'EDUCATION...»

Lorsqu’il est poussé dans ses retranche-
_ ments, Pexécutif s’abrite derriére ce cu-
_ rieux raisonnement: nous allons faire
des économies sur le dos des futurs retraités, dit-
il en substance, mais nous investirons cet argent
dans des dépenses publiques essentielles, et en
premier lieu dans I’éducation. Cela revient a ex-
pliquer aux éleves d’aujourd’hui qu’ils bénéficie-
ront d’une meilleure scolarité mais qu’ils auront
en contrepartie une plus mauvaise retraite! En
réalité, la réforme vise surtout a tailler dans les
dépenses, afin de tenir le calendrier austéritaire
fixé par Emmanuel Macron. D’ailleurs, le COR le
mentionne lui-méme dans son dernier rapport : le
rythme de I’évolution des dépenses de retraite « ne
semble pas compatible avec les objectifs du gou-
vernement inscrits dans le programme de stabilité
de juillet 2022. Pour tenir ces objectifs, 1a crois-
sance des dépenses publiques devrait étre limitée
20,6 % en volume entre 2022 et 2027. Or les dé-
penses de retraite qui représentent le quart de ces
dépenses publiques, progresseraient sur la période
de 1,8 % en termes réels ».

~ «LAREFORME EST UNE GARANTIE

DE PLEIN-EMPLOI »

Pour Bruno Le Maire, ministre de PEco-
 nomie, la réforme des retraites est une
«garantie de plein-emploi en France ».
- Largument est baroque. En reculant
1’ ige de départ a la retraite, le gouvernement prend
surtout le risque de prolonger le calvaire des se-
niors qui arrétent leur carriére sans étre en emploi.
Explication de Michaél Zemmour : « Pour avoir une
idée des conséquences immédiates d’un tel recul,
on peut analyser ce qui s’est produit lors du pas-
sage de 60 4 62 ans (apres la réforme des retraites
de 2010). Pour résumer, les gens qui étaient en-
core en emploi a 60 ans sont restés deux ans sup-
plémentaires. En revanche, tous ceux qui n’avaient
plus de travail A ce moment-13 (rappelons que ¢’est
le cas d’une personne sur deux au moment ou elle
prend saretraite) ont vu se prolonger cette période
de précarité ot le taux de pauvreté est tres mar-
qué. » La France compte au moins 1,5 million de
personnes agées de 53-2 69 ans qui ne percoivent
ni revenu d’activité ni pension de retraite. Pres
d’un tiers d’entre eux vivent sous le seuil de pau-
vreté. La réforme macroniste risque fort d’aggra-
ver leur sort.
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« LA REFORME DES RETRAITES

EST UNE GARANTIE DE PROSPERITE »

La phrase est signée, 1a aussi, Bruno Le
_ Maire. Dargument est encore plus com-
_ pliqué a défendre. Prospérité, pour qui ?

~____ Onne voit pas bien comment la réforme

pourralt doper le taux de croissance du PIB (sitant
est que ce critére soit encore pertinent pour juger
de la « prospérité » d’un pays). Quant aux retrai-
tés, tout porte i croire qu’ils feront les frais de la
réforme: d’ailleurs, le COR explique clairement
que les décennies qui viennent seront treés sombres
pour nos ainés. Selon ses projections, leur niveau
de vie relatif (c’est-a-dire comparativement aux
actifs) ne va cesser de décrocher dans les années a
venir, en raison des effets produits par toutes lesré-
formes passées. En 2019, leur niveau de vie moyen
représentait 101,5 % de celui de I’ensemble de la
population (avec de grosses disparités sociales). En
2070, il pourrait chuter pour atteindre seulement
75 % environ, dans les scénarios les plus noirs...
Ce qui nous rameénerait 3 une situation qui préva-
lait au milieu des années 1970, soit un bond d’un
siecle en arriere!

L'ENQUETE

«LE GOUVERNEMENT NE VEUT PAS
~ PASSER EN FORCE »
- Depuis des semaines, I’exécutif I’affirme :
_ il est disposé a discuter, d’ol1 la mise en
_ placed’uncycle de « concertations » avec
les organisations syndicales, ol plusieurs
themes sont abordés (emploi du senior, inégalités,
régimes spéciaux, etc.). Mais il s’agit 13, en réalité,
d’une ouverture purement formelle. Lensemble des
organisations syndicales sont opposées a un recul
de I’age de départ, et la pseudo-concession prési-
dentielle du 26 octobre (passage 4 64 ans au lieu de
65, contre allongement de la durée de cotisation),
n’a pas davantage séduit. Quant & I’opinion pu-
blique, elle y est toujours opposée : seuls 23 % des
sondés disent soutenir la réforme macroniste com-
prenant le recul de I’4ge de départ, dans une en-
quéte réalisée par YouGov début octobre. Dans ces
conditions, comment le gouvernement nous épar-
gnerait-il un passage en force ? «Je veux éviter un
nouveau 49.3 », jure le ministre du Travail, Olivier
Dussopt... avant d’ajouter : « Tout le monde sait que
cette perspective d’augmentation progressive de
I’age de départ est assez inéluctable. » @

COMPRENDRE

Engage auprés

de la Commission
europeenne et

de sa présidente
vonderLeyena

ne pas dépasser 3%
de déficiten 2027,
Macronveut une
entrée envigueur
aleté 2023.
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Le retour de la retraite 2 60 ans, c’est possible

Au projet libéral de réduction

des dépenses publiques, le
programme de la Nupes oppose
celui de I'augmentation des
recettes ! De quoi financer sans
douleur la baisse de 'age légal de
départ et la hausse des pensions.

ne provocation », «un coup de
« U force », «une menace de grande

régression »... les qualificatifs ne
manquent pas a la Nouvelle Union popu-
laire écologique et sociale (Nupes) quand il
s’agit de réagir au projet de report de Page
de la retraite défendu par Emmanuel Ma-
cron. Et ce ne sont pas non plus les pro-
positions alternatives qui font défaut 3 la
gauche, contrairement i ce que Elyséese
plait a prétendre, assénant i chaque oc-
casion qu’«iln’y aqu’un moyen de faire :
puisqu’on vit plus longtemps, on doit tra-
vailler plus longtemps ».
A ce «travailler plus» entonné sur Pair
du «There is no alternative », commu-
nistes, insoumis, socialistes et écolo-
gistes opposent le « travailler mieux, tous
et moins ». Et 3 ce titre, les quatre forma-
tions de gauche prévoient dans leur pro-
gramme commun, élaboré en mai dernier
pour les législatives, le retour 3 la retraite
260 anspour 40 annuités (I’option n’était
toutefois soutenue ni par Anne Hidalgo ni
par Yannick Jadot 2 1a présidentielle, tous
deux favorables au maintien 3 62 ans).
Cette mesure doit intervenir «en priori-
t€», estime la députée écologiste Sophie
Taillé-Polian, pour ceux «qui ont com-
mencé tot, quisont abimés par le travail ».
La coalition propose d’ailleurs de rétablir
les facteurs de pénibilité supprimés par
Emmanuel Macron.
«On veut uneretraite en bonne santé, on
ne veut pas la retraite pour les morts ou
des travailleurs trop fatigués pour en pro-
fiter », explique le député communiste
Pierre Dharréville, estimant qu’'«onale
droit 3 un moment de sa vie d’étre libé-
rédu travail prescrit » et de « fournir une
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forme de travail choisi au profit de la so-
Ciété, de ses proches » . Contrairement au
chefde I’Etat, dont le projet est soutenu
par seulement 22 % des Francais selon
I'Ifop, la gauche peut se targuer d’un
appui populaire avec 71 % d’opinions fa-
vorables a un retour 3 60 ans, selon un
sondage de février du méme institut. Pas
question non plus pour la Nupes de sa-
crifier la qualité de la retraite. «Le ni-
veau des pensions doit impérativement
étre réévalué », estime le député PS Ar-
thur Delaporte. La coalition entend ainsi
porter « a minima au niveau du Smic re-
valorisé 21500 euros toutes les pensions
pour une carriere compléte, le minimum
vieillesse au niveau du seuil de pauvre-
té » et «indexer le montant des retraites
sur les salaires ».

LES SOLUTIONS NE MANQUENT PAS

Mais comment financer ? « Les gains de
productivité accaparés par le capital per-
mettent largement de financer le main-
tien d’un véritable droit A la retraite »,
affirme Pierre Dharréville, dont la for-
mation plaide pour remettre la cotisa-
tionau cceur dusystéme. Le partage dela
valeur entre capital et travail serait ainsi

arééquilibrer, en commencant, propose
la Nupes, par soumettre i cotisation pa-
tronale les dividendes, la participation,
I’épargne salariale, les rachats d’ac-
tions. Les hauts salaires seraient aussi
mis davantage 3 contribution avec une
surcotisation. Au total, Palignement de
la participation des revenus financiers
sur ceux du travail pourrait rapporter
30 milliards, selonle PCF. « Ce n’est pas
aux gens qui triment de payer la facture
en temps de vie », résume I’insoumis
David Guiraud. D’autant que les possi-
bilités ne manquent pas pour abonder
les caisses : de I’augmentation des sa-
laires (1 % de hausse rapporte 2,5 mil-
liards, calcule-t-onala F I) ala création
d’emplois, en passant par la suppression
des exonérations de cotisations (dont
20 milliards de Cice), I’égalité salariale
homme-femme (4 milliards de plus)...
Et des économies, la Nupes compte en
faire aussi: sur les allocations chomage
des seniors, dont le taux d’emploi entre
55 et 64 ans est de seulement 56 %, et
sur celles des jeunes, pour lesquels des
postes se libéreront. @

JULIA HAMLAOUI
julia.hamlaoui@humanite fr
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| REGIS MEZZASALMA |
| Conseiller confédéral |
| CGT en charge ‘

| destetraltes

Plus de 70%
des Francais
sont favorables
alaretraite
aB0ans.

ENTRETIEN
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« L'exécutif veut favoriser I'essor
du systeme par capitalisation »

La réforme des retraites est une véritable clef de vodte de la politique
budgétaire menée par I'exécutif. Régis Mezzasalma décrypte l'obsession
macroniste pour le recul de I'dge légal et ses implications a plus long terme.

Comment expliquer cet
acharnement a réformer notre
régime, alors qu'il 'y a aucune
urgence en la matiére ?

Tous les présidents, depuis
Jacques Chirac, ont mis en
ceuvre leur propre réforme
paramétrique des retraites,

tout en promettant a chaque fois
que ce serait la derniére. D'une
certaine fagon, Emmanuel
Macron est le seul & avoir dily
renoncer, pendant son premier
quinquennat ! A en croire ses
proches, il tenterait en quelque
sorte de réparer cette « erreur ».
Au-dela de cette raison
superficielle, il y a des enjeux
plus profondément politiques :

le pouvoir veut coller aux
engagements pris par Emmanuel
Macron envers la Commission
européenne dans le cadre du
pacte de stabilité, qui impliquent
une baisse des dépenses
publiques et une diminution

des prélévements obligatoires.
Or, le levier le plus facile a
actionner pour réaliser cette
baisse, cest de s'attaquer au
régime des retraites.

A avenir, n'y a-t-il pas un
risque que les salariés se
tournent davantage vers la
retraite par capitalisation, s'ils
veulent préserver leur niveau
de pension?

Si, bien sdr. L'idée du pouvair
actuel est de pousser les gens
qui en ont les moyens & investir
davantage dans la retraite par

capitalisation: ce n'est pas un
hasard si une disposition de la
loi Pacte (2019) libéralisait les
dispositifs de plan d'épargne
retraite. La capitalisation est
un systéme risqué, car, en cas
de placements hasardeux ou de
mauvaise conjoncture
économique, le salarié peut voir
sa retraite fortement dégradée.
L'exécutif sait qu'il faudra
maintenir un systéme de base
par répartition, mais il veut
favoriser en paralléle I'essor des
surcomplémentaires et
préparer ainsi le terrain au
marché. Cela posséde au moins
deux effets pervers.
Premiérement, cela incite les
gens a privilégier les
raisonnements individuels (« je
vais améliorer mon propre
niveau de retraite »), au
détriment du collectif. Ensuite,
cela pousse les salariés a
réclamer des primes plutdt que
des hausses de salaire, car ce
sont les primes qui alimentent
les plans d'épargne retraite. Au
passage, cela contribue &
siphonner le financement de la
Sécu, dans la mesure oll les
primes donnent lieu & des
exonérations de cotisations.

Le gouvernement n'a pas
renoncé a en finir avec les
régimes spéciaux de retraite,
au prétexte que cela coliterait
trop cher a la collectivité :
qu’en pensez-vous ?
L'argument est hypocrite: &
partir du moment ol les
gouvernements font le choix de
diminuer le volume d'emploi
public, il est logique que cela
accentue les déséquilibres
démographiques, et donc que
cela creuse le déficit du
systeme! On se retrouve avec,
d’un coté, une génération issue
du baby-boom qui vit plus
longtemps que la génération
précédente et, de l'autre, de
moins en moins de cotisants.
Clest donc a FEtat de prévoir des
dépenses supplémentaires pour
honorer ses engagements
vis-a-vis des pensionnés
actuels. L'arrét des
recrutements de fonctionnaires
sous statut va renforcer les
déséquilibres, puisque les futurs
embauchés cotiseront au régime
genéral et non aux régimes dits
spéciaux. Tout cela procéde en
réalité de choix politiques plus
que comptables. ®

ENTRETIEN REALISE PAR C.B.

« LE POUVOIR PREPARE LE TERRAIN

AU MARCHE. TOUT EST FAIT POUR INCITER
CEUX QUI LE PEUVENT A SE TOURNER VERS
LES SURCOMPLEMENTAIRES ET L'EPARGNE. »
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